
แบบฟอร์มแจ้งความประสงค์การใช้งบประมาณส าหรับการพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์ 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.  2560 

********************************************* 
 

ข้าพเจ้า................................................................... ต าแหนง่............................................................สังกัด  สาขาวิชาคณิตศาสตร์  

ได้ขออนุญาตเข้าร่วม .................................................................................................................................................................... 

ตามหนังสือขออนุญาต ศธ.0523.4.  5 /................  ลงวันท่ี...............................................โดยข้าพเจ้ามีความประสงค์จะขอใช้

งบประมาณพัฒนาบุคลากรของคณะวทิยาศาสตร์เพื่อไปพัฒนาตนเอง ดังนี้ 

กรณีท่ี 1  ใชง้บประมาณไม่เกิน ๖,๐๐๐ บาท ส าหรับการเข้าร่วมอบรม สัมมนา หรอืประชุมวิชาการท่ัวไปท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาวิชาชีพ

ของตนเองฯ  (ไม่ต้องรายงาน) 

กรณีท่ี 2  ใช้งบประมาณไม่เกิน 8,๐๐๐ บาท ส าหรับการเข้าร่วมอบรม ฝึกอบรม สัมมนา หรือประชุมวิชาการท่ัวไปท่ีเกี่ยวกับการ

พัฒนาวิชาชีพของตนเอง  ต้องส่งรายงานสรุปเนื้อหาและการน าไปใช้ประโยชน์ อย่างน้อย 1 หน้ากระดาษ A4 (เนื้อหาสรุปไม่

น้อยกว่า 25 บรรทัด) 

กรณีท่ี 3  ส าหรับการเข้าร่วมน าเสนอผลงานวิชาการในรูปแบบโปสเตอร์ หรือปากเปล่า โดย ต้องเป็นผู้เขียนชื่อแรก (First author) 

หรอืต้องเป็นผู้เขียนหลัก (Corresponding author) ซึ่งได้รับการตอบรับเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้  

- คนละไมเ่กิน  15,000 บาท  (ส าหรับสายวิชาการ)  

- คนละไมเ่กิน  10,000 บาท (ส าหรับสายสนับสนุนวิชาการ)   

โดยต้องจัดส่งเอกสาร ดังนี้ ส าเนาบทคัดย่อ หรือโปสเตอร์(ย่อขนาด A4) หรือบทความฯ ฉบับเต็ม  และต้องท ารายงาน

สรุปเนือ้หาและการน าไปใชป้ระโยชนข์องการเข้าอบรม อยา่งนอ้ย 1 หนา้กระดาษ A4 (เนือ้หาสรุปไม่น้อยกว่า 25 บรรทัด) 

กรณีท่ี 4  ส าหรับการเข้ารว่มอบรมเชิงปฏบัิติการเพื่อเพิ่มสมรรถนะในสายวิชาชีพท่ีเชี่ยวชาญตามต าแหน่งงานของตนเอง  

- คนละไมเ่กิน  15,000 บาท  (ส าหรับสายวิชาการ)  

- คนละไมเ่กิน  10,000 บาท (ส าหรับสายสนับสนุนวิชาการ)   

โดยต้องจัดส่งเอกสาร ดังนี้  ส าเนาใบรับรองหรอืหนังสือรับรองหรอืใบประกาศนียบัตรหรือวุฒิบัตร จากการเข้าอบรมเชิง

ปฏบัิติการ และรายงานสรุปเนื้อหาและการน าไปใช้ประโยชน์ อย่างน้อย 1 หน้ากระดาษ A4 (เนือ้หาสรุปไม่น้อยกว่า 25 บรรทัด) 
 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (1 ต.ค. 2560 -30 ก.ย 2561)  ข้าพเจา้ไดใ้ชง้บพัฒนาบุคลากรฯ ไปแลว้ จ านวนท้ังส้ิน ........ ครั้ง ดังต่อไปนี ้

-ครัง้ท่ี .........  ในกรณีท่ี............   ใชง้บประมาณไปแลว้เป็นจ านวนเงินท้ังสิ้น......................................................บาท  

-ครัง้ท่ี .........  ในกรณีท่ี............   ใชง้บประมาณไปแลว้เป็นจ านวนเงินท้ังสิ้น..................................................... .บาท 
 (หากมีจ านวนครั้งเกนิกว่าน้ี ให้ท ารายละเอียดแนบท้ายเพิ่มเติม) 

 

....................................... 

(................................................) 

…………/………………./…………………… 

ผู้ขออนุญาต 

....................................... 

(................................................) 

…………/………………./…………………… 

ประธานหลักสูตร/เลขานุการคณะ/หัวหนา้งาน 

หมายเหตุ :  1. งบประมาณที่ใชส้ าหรับการพัฒนาบุคลากร หมายรวมถึงค่าใช้จา่ยทุกประเภทที่ใชใ้นการเข้าร่วมการอบรม/สัมมนา/ประชุม  

  เช่น ค่าลงทะเบียน  ค่าใช้จา่ยในการเดินทาง และอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวข้อง 

   2. การใชง้บประมาณพัฒนาบคุลากรในที่คณะวิทยาศาสตร์จัดสรร ให้ถือปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ได้ก าหนดไว้ในแต่ละกรณี 

   3. ให้แนบแบบฟอร์มแจ้งความประสงค์ฯ นีม้าพร้อมการส่งรายงานสรุปเนื้อหาและการน าไปใช้ประโยชน์ฯ ด้วย 

 
เห็นชอบตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ คร้ังที่1/2560 

เร่ิมใชต้ั้งแต่เดือน 1 กุมภาพันธ์ 2560 


